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Als Klinik der Deutschen Rentenversicherung Nordbayern legt die Klinik Herzoghthe
grofRen Wert auf gut ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es ist fur uns
selbstverstandlich, dass wir auch selbst Personal qualifizieren — so bieten wir jedes
Jahr Weiterbildungsplatze in allen Bereichen der Klinik an. Wir erstellen jahrlich far
jeden Bereich einen individuellen Schulungsplan. Zuséatzlich bieten wir den
Ausbildungsberuf Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen an. Zurzeit beschaftigen
wir zwei Auszubildende.

Und da Wissen heute immer schneller veraltet, ist regelmaRige konsequente
Weiterbildung fir uns unerlasslich — ob im Rahmen von hausinternen verbundweiten
Fortbildungsveranstaltungen, die wir in enger Kooperation mit externen
Bildungstragern durchfuihren, oder im Rahmen fachspezifischer
Weiterbildungsangebote fur Arzte und Therapeuten.




